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BiRINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER
Amag :
Madde 1- Bu Talimatin amaci, Tirkiye Diyanet Vakfi Yurtlar ve Sosyal Tesisler iktisadi isletmesi Y Uksek
Ogrenim 6grenci yurtlarinin kurulusunu, yénetimini ve isleyisini dizenlemektir.

Kapsam :

Madde 2- Bu Talimat, Turkiye Diyanet Vakfi Genel Mudurliglnce acilan ve isletmesi Yurtlar ve Sosyal
Tesisler Iktisadi Isletmesi Mudirlagi’ne verilen yuksek 6gretim ogrenci yurtlarini ve bu yurtlarin isleyisine ait
esaslari kapsar.

Dayanak :
Madde 3- Bu Talimat, Turkiye Diyanet Vakfi Senedinin 3/i maddesi ile Resmi Gazetede 03 Aralik 2004
tarihinde yayinlanan 25659 sayili “Ozel Ogrenci Yurtlar1 Yonetmeligi” nin 49. maddesine dayanilarak ¢ikartiimistir.

Kisaltmalar :

Madde 4- Bu Talimatta gegen;

a) “Vakif”, Turkiye Diyanet Vakfini,

b) “Miitevelli Heyeti”, Turkiye Diyanet Vakfi Mitevelli Heyetini,

c) “Genel Mudurlik™, Turkiye Diyanet Vakfi Genel Mudarligan,

d) “Genel Mudir”, Turkiye Diyanet Vakfi Genel Midurind,

e) “Isletme Mudurligu” Turkiye Diyanet Vakfi Yurtlar ve Sosyal Tesisler iktisadi isletmesi Midirlugi’ni,

f) “isletme Mudiri” Tirkiye Diyanet Vakfi Yurtlar ve Sosyal Tesisler iktisadi isletmesi Midirin,

g) “Yonetmelik”, 03.12.2004 tarih ve 25659 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Ozel Ogrenci Yurtlari
Yo6netmeligi”ni,

h) “Yurt”, Tirkiye Diyanet Vakfi Genel Mudirlugiince agilan ve Yurtlar ve Sosyal Tesisler iktisadi
isletmesi’nce isletilen yiiksek 6grenim égrenci yurtlarini,

i) “Yurt Mudiri”, Yurtlar ve Sosyal Tesisler iktisadi isletmesi’nce isletilen yilksek égrenim égrenci Yurt
Muddrina,

j) “Personel”, Turkiye Diyanet Vakfi 6grenci yurdunda ¢alisan tim personeli,

k) “Ogretim Y1l”, ders yilinin bagladi tarihten itibaren ertesi ders yilinin bagladigi tarihe kadar gegen siireyi,

I) “Kiigik isletme”, Tirkiye Diyanet Vakfi égrenci yurtlarinda kurulabilecek kantin ve berber gibi kiigik

isletr_neleri,
Ifade eder,
IKINCi BOLUM
KURULUS VE ISLETME ESASLARI
Kurulus :

Madde 5- Vakif Genel Mudurlugl ve Mutevelli Heyeti Kararlari ile, yiksek 6grenim kurumlarinin bulundugu
yerlerde, barinacak yerleri olmayan, dirist, caliskan ve basarili &grencilere, calisma, beslenme, temiz ve saghkl
barinma imkanlari saglamak, sosyal ve kiltlrel gelismelerine yardimci olmak (zere ilgili Ydnetmelik esaslari
cercevesinde Yurtlar ve Sosyal Tesisler iktisadi isletmesi Mudarlugi’nce “Ogrenci Yurtlari” agilir ve isletilir.

Agma izni gin Mracaat, islem, izin Stiresi, Fiziki Sartlar ve istenen Belgeler:
Madde 6- Ogrenci yurdu agma miracaat, islem, izin suresi, fiziki sartlar, istenen belgeler vb. hususlarda
Ydnetmeligin ilgili maddelerinde belirtilen esaslara riayet edilir.

Yurt Ucretinin Tespiti :

Madde 7- Yurt tcretleri, her yil Yonetmeligin ilgili maddesi g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle, isletme
Mudurltgi’nce yurt midarleri toplantisinda tespit edilir, Genel Mudirligin onayr ve Mitevelli Heyeti karari ile
yur(rlige girer.

) Bu Talimat, Miitevelli Heyetinin 03.09.2007 tarih ve 1247/56 sayili karari ile kabul edilmistir.
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Tutulacak Defter ve Dosyalar :

Madde 8- Yurtlarda mali mevzuatin gerektirdigi evrak ve matbuat ile Yonetmeligin ilgili maddesinde yer alan
defter ve dosyalarin tutulmasi gerekir. Ayrica duyulan ihtiyaca gére isletme Mudirligi’nin lizumlu gérdigii
makbuz, cizelge, evrak vb. de kullanilabilir. Yazismalar ve dosyalama Vakif¢a uygulanan sisteme gore yapilir.

Ogrenci Kayit islemleri :
Madde 9- Yurtlara alinacak 6grencilerin kayit ve kabullerinde, Yonetmeligin ilgili maddesindeki belgeler ve
yurt idaresince lizum goérilen dider belgeler istenir.

Muracaat ve De@erlendirme :

Madde 10- Yurtlara girmek icin yapilan miracaatlar yurt midurliklerince degerlendirilir. Uygun gorilen
ogrencilerin kayitlarina baslanir ve kontenjan doluncaya kadar devam edilir. Yurtlara eksik belge ile 6grenci kaydi
yapilamaz.

Kontenjan dolduktan sonra miracaat eden 6grenciler yedek olarak kabul edilir, yil igerisinde bosalan yerler bu
6grencilerle doldurulur.

Ogrencilerde Aranacak Sartlar :

Madde 11- Yurda kaydolmak isteyen 6grencilerde asagidaki dzellikler aranir:

a) T.C. Vatandasi veya Vakfin Milli Egitim Bakanligi ile egitim amacli tlkemize getirdigi yabanci uyruklu
6grenci olmak, (kendi imkanlari ile gelen yabanci uyruklu 6grenciler yasal mechuriyetleri yerine getirmeleri halinde
yurtta barindirilabilir.)

b) Yurdun kurallarina uyacagini yurda kayit yaptirirken yazil olarak taahhit etmis olmak,

c) Toplu yerlerde barinmaya, saglik veya kanuni yénden bir engeli bulunmamak,

d) Yiksek 6gretim 6grencisi olmak,

e) Yer olmasi durumunda Universite hazirlik kurslarina devam eden 6grenci olmak,

Yurt Ucreti, Depozito ve Ucret Odeme Y iikimlilikleri :

Madde 12- Yurt Ucretini, yurda girerken toptan ddeyenlere % 10 tenzilat yapilir. Aylik 6deyenlere tenzilat
yapilmaz.

Ancak, Diyanet isleri Baskanhigi ve Vakif ile Vakfa ait isletme ve sirketlerde ¢alisan, buralardan emekli olan,
buralarda calisirken veya buralardan emekli olduktan sonra vefat edenlerin yurtlarda barinan bir cocugu igin % 20, iki
ve daha fazla ¢cocugun her birisi icin % 25, yurtlarimizda barinan kurum disi vatandaslarin birden fazla ¢ocuklarindan her
bir cocuk icin % 20, oraninda indirim yapilr.

Uc ve daha fazla yatak kapasiteli odalarin 6zel ada olarak diizenlenmesi halinde belirlenen aylik yurt iicreti: iki
kisilik oda icin %50, tek kisilik oda i¢in %100 oraninda arttirtlir. Ancak, odalarin fiziki olarak tek ve iki kisilik olmasi
halinde belirlenen aylik yurt Gcreti: iki kisilik oda i¢in %30, tek kisilik oda i¢in %40 oraninda arttirilir.

Ucretlerin her ay icerisinde 6denmesi gerekir. Eyliil ve Haziran aylarinda égrencilerden yurtta kaldiklari giin
kadar tcret alinir. Ayrica Yonetmeligin ilgili maddesi g6z dniinde bulundurularak aylik tcretin yarisi, kayit sirasinda
depozito olarak alinir.

Ucret 6demelerindeki aksakliklarin onlenebilmesi icgin, kayit sirasinda veya ogretim yili basinda yurt
madurligince gerek gorilmesi halinde 6grencilerden senet alinir. Ayrica 6grencilerle yurt kurallarini igeren ayri bir
sOzlesme yapilir.

Ayin birinci guniinden sonra yurda kabul edilen 6grencilerden, gecen ginlere isabet eden (cret alinmaz.
Depozito miktari dedismez. Zorunlu hallerde yurt ticretleri, siresi i¢inde posta ve banka aracihigi ile de gonderilir.

Saglik sebebiyle yurttan suresiz ayrilmayi gerektiren hallerde, yurt tcretinden kesinti yapiimasini gerektiren bir
durum yoksa, artan yurt Ucreti ile depozito ogrenciye iade edilir. Ancak, mazeretin resmi doktor raporu ile
belgelendirilmesi sarttir. Ogrencinin saghigina kavusup tekrar yurda girmek istemesi halinde ise kendisine éncelik
taninir.

Yurda kayit yaptirdigi tarihten itibaren herhangi bir sebeple yurttan ayrilmak isteyen 6grencinin iginde
bulundugu ayin kalan Ucreti iade edilmez. Ancak, varsa ileriki aylara ait pesin 6denmis yurt lcreti (pesin 6demelere
uygulanan indirim disuldikten sonra) ve depozitosu 6grenciye geri verilir.

Saghiginin bozulmasinin doktor raporu ile belgelenmesi, yatay gecis yapmasi, okuluna ara vermesi gibi
ayrilmalarda depozito iade edilir. Bagka hangi sebeple olursa olsun iade edilmez.

Depozito ladesi :
Madde 13- Depozito iadesinde Y&netmeligin ilgili maddesi dikkate ahinir.

Yurtta Gegici Barinma :
Madde 14- Yonetmeligin ilgili maddesinde belirtilen esaslar da g6z 6éniinde bulundurularak;
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1- imtihanlara girmek veya kayitlarini yaptirmak iizere egitim-6gretim dénemi icinde yurda gelen 6grenciler,
yurt midiriniin uygun gordp izin vermesi ve 6grenci olduklarini belgelendirmeleri sartiyla refakatcilari ile birlikte
yurtta barinabilirler.

Bu gibilerden alinacak tcret uygulamasinda (yemekli) yurt ticretinin ginlugi esas alinir.

2- Egitim-6gretim donemi disinda yurt Gcretinin ginlagd Uzerinden 1/3 oraninda indirim yapmak suretiyle
ucreti mukabilinde yemeksiz olarak yurtta misafir barindirilabilir.

Yurdun yemek ¢ikarmaya misait olmasi ve misafirin yemekli barinmasi halinde, barinma (cretine ilaveten Ug
6gun yemek icin kisi basina (indirimsiz) ginluk yurt ticretinin ¥ si kadar ilave yemek Ucreti tahsil edilir.

3- Kurum personeli ¢ocuklarina uygulanan indirim, 1 ve 2. maddelere gbre yurtta barinacak kurum personeli
olan misafirlere de uygulanir.

Ek Odeme istenmemesi :
Madde 15- Yonetmeligin ilgili maddesine gore, yurtlarda normal tcretlerin disinda ek tcret istenemez.

Yurtlarda Barinma Suresi (hizmete agilma ve kapanma zamani) ve Yas Gruplarina Goére Duzenleme :

Madde 16- Yurtlar ve yatakhaneler, Yonetmeligin ilgili maddelerine gére dizenlenir ve 6grenciler belirtilen
stirelerde barmabilirler. Ancak, normal 6gretim slresinden fazla yurtta barinmak isteyenlerin iyi hallerinin tespit
edilmis olmasi, 6grenciliklerinin devam etmesi sartiyla artik yillarda normal 6§renci gibi ticret 6demeleri gerekir.

Ogrenim yili sonunda depozitosunu geri alanlarin yerleri sakh tutulmaz. Bu gibiler yurda tekrar girmek
istedikleri takdirde, yeni miracaat eden dgrenciler gibi islem gorirler. Ancak, daha 6nce olumsuz yonleri gorilen
ogrenciler tekrar yurda kabul edilmezler.

UGUNCUBOLUM _
PERSONEL, YONETIM VE NOBET HIZMETLERI

Personelin Nitelikleri ve Gorevlendirme :

Madde 17- Yurtlara tayin edilecek bitiin personelin, Yonetmeligin ilgili maddesindeki niteliklere sahip
olmalari gerekir.

Personelin ise alimi, ¢ikarilmasi ve terfi islemleri Mutevelli Heyeti Karari ile yapilir.

Yurt Mudurinin Gorevleri :

Madde 18- Yurdun isleyisinden, yonetiminden, mevcut mevzuat, kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve
amirlerince kendisine verilen emirlerin yerine getirilmesinden ve kendisini bu goreve tayin eden kuruma kars
sorumlu olan yurt midirinin gérev, yetki ve sorumluluklari Yénetmeligin ilgili maddesinde belirtilmistir.

Yurt Mudur Yardimcisinin Gorevleri :

Madde 19- Yurdun is ve islemlerinden dolay! kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesinden, yetkilerin
zamaninda geregi gibi kullaniimasindan yurt midiriine karsi sorumlu olan yurt midir yardimcisinin gorev, yetki ve
sorumluluklari Yonetmeligin ilgili maddesinde belirtilmistir.

Yurt Belleticisinin Gorevleri :
Madde 20- Yurt belleticisinin gorevleri yonetmeligin ilgili maddesinde belirtilmistir.

Yonetim Memurunun Gorevleri :
Madde 21- Yonetmeligin ilgili maddesinde belirtilmistir.

Diger Personel :

Madde 22- Yurtlarin kapasitesine ve is hacmine gore istihdam edilen personel (kitiiphaneci, camasirci, Gtlcd,
kaloriferci, temizlikgi, odaci, sofér, miracaat memuru, santral memuru, as¢i ve diger teknik elemanlar,) amirleri
tarafindan belirlenerek kendilerine teblig edilen gorevleri yaparlar.

Nobet Hizmetleri :

Madde 23- Nobet hizmetleri, Yonetmeligin ilgili maddesi hiikiimlerine gdre yaritdlir. Ayrica, dgrencilerin
yurt hizmetlerini desteklemeleri, kendi kendilerini ydnetmeye alismalari, yurt idaresine yardimci olmalari
bakimindan, istege baglh olarak dgrenciler arasindan yeteri kadar temsilci secilerek cesitli gérevler yaptirilabilir.
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DORDUNCU BOLUM
DISIPLIN iSLERI

Disiplin Cezalari ve Cesitleri :

Madde 24- Yurt kurallarina uymayan, yurt icinde ve disinda 6grenciye yakismayan tutum ve davranista
bulunan 6grencilere, Ydnetmeligin ilgili maddesindeki cezalardan fiillerine uygun olanlari verilir.

Ogrencilere; uyarma, kinama ve yurttan cikarma cezasi ile ilgili olarak Ydnetmeligin ilgili maddelerinde
belirtilen hikumleri uygulanir.

Ceza Verme Yetkisi :

Madde 25- Uyarma ve kinama cezasi yurt muduri tarafindan, yurttan siiresiz ¢ikarma cezasi ise disiplin kurulu
tarafindan verilir. Bunlardan yurttan siiresiz ¢ikarma cezasi isletme Muidiri’niin teklifi Genel Midiriin onay! ile
yurdrltge girer.

Ayrica yurttan siiresiz ¢ikarma cezasi 6§rencinin velisi, ailesi ve kayith bulundugu 6gretim kurumuna bildirilir.

Disiplin Kurulunun Teskili :

Madde 26- Yurt disiplin kurulu Ydnetmeligin ilgili maddesine gore teskil ettirilir.

Disiplin kurulu yurdun dizen ve disiplini ile ilgili meseleleri inceler ve gerekli kararlari alir.

Yurdun disiplini ile ilgili is ve islemleri, Y&netmeligin ilgili maddesine gdre ylrGtular.

Yurt madird ihtiyag duymasi halinde, sug isleyen 6grenciyi disiplin kurulu kararini beklemeksizin, én tedbir
olarak 10 gune kadar yurttan uzaklastirabilir.

BESINCi BOLUM
DENETLEME VE ESASLARI

Denetleme Esaslari ve Yetkisi :
Madde 27- Yurtlarin Denetimi, Ydnetmeligin ilgili maddelerinde belirtilen hikimler dogrultusunda, Vakif
miifettisleri ve de diger yetkili makamlar tarafindan yapilr.

Yurt Yonetiminin Sorumlulugu :
Madde 28- Denetlemeler sirasinda, yurt yonetimi ve personelinin, Yonetmeligin ilgili maddesinde belirtilen
hususlari yerine getirmeleri gerekir.

Denetleme Sonug¢ Raporlarinin Yurda Bildirilmesi :
Madde 29- Denetleme neticesinde, denetlemeyi yapanlar ile yurt yonetimi; Yonetmeligin ilgili maddesinde
belirtilen gorevleri yapar.

Gdrevden Uzaklastirma ve Alinacak Tedbirler :
Madde 30- Denetleme sirasinda, gorevden uzaklastiriimasi gerekli goriilen personel konusunda Yo6netmeligin
ilgili maddelerinde belirtilen hiikimleri uygulanir.

Yurdun Kapatilmasi :
Madde 31- Denetleme sonucunda kapatiimasina lizum gorilen yurt hakkinda Yénetmelidin ilgili maddesine
gore islem yapilir. Ayrica durum Isletme MadurlGgi’ne bildirilir.

ALTINCIBOLUM o
SOSYAL-KULTUREL VE SPORTIF FAALIYETLER ILE GESIiTLI HUKUMLER

Faaliyetler ve Faaliyetlerin Bildirilmesi :

Madde 32- Bu konuda Yurt Mudirleri Yonetmeligin ilgili maddesini dikkate alirlar. Ayrica, &grencilerin
dersleri disinda kalan serbest zamanlarini degerlendirmek (zere, imkanlar &lciisinde musiki calismalari, bilgi
yarismalart, ilk yardim ve saglik kurslari, el sanatlari, resim kurslari, gezi ve piknikler, kitaplik calismalari, rehberlik
calismalari, konferanslar, seminerler gibi sosyal ve kilturel faaliyetler ile basketbol, voleybol, hentbol, futbol, masa
tenisi, glires gibi sportif faaliyetler yapilabilir.

Bu c¢alismalarla ilgili yilhk faaliyet programi, her yil Ekim ayinda, yurt imkanlari ve &grencilerden gelen
talepler degerlendirilerek hazirlanir ve isletme Mudirligi’nce Genel Miidirligin onayindan sonra yirirlige girer.

Gida Maddelerinin Muayenesi Kontroll ve Yemekler :
Madde 33- Bu konuda Yonetmeligin ilgili maddeleri dikkate alinarak hareket edilir. Yemeklerden ginlik
numune alinarak saklama siiresi miiddetince 6zel kaplarda bekletilir.
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YEDINCI BOLUM
KUGUK ISLETMELER

Acilist :
Madde 34- Yer durumu misait olan yurtlarda, dgrencilerin gesitli ihtiyaglarini karsilamak gayesiyle ticaret
mevzuatina gore esnaf veya tacir sayilan 6zel ve tiizel kisiler tarafindan kiguk isletmeler acilabilir.

Zaruri Masraf-Depozito ve isletici Segimi :

Madde 35- Kuguk isletmelerde calistirilacak isleticilerin secimi ve aylik kirasi yurt mudurluklerince
olusturulacak “Kira Tespit Komisyonu” marifetiyle belirlenir, isletme Midiriinin uygun gérisii ve Genel
Mudurlagin onayindan sonra yurirlige girer.

Aylik kantin kirasi, bulundugu egitim dénemine ait 15 giinliik yurt Gicretinin altinda olmamahdir.

Kiglk isletmelerden; isletmelerde bulunan demirbas esya ve sabit tesislerin amortismani ve teslim edilen
demirbas esya ile yurda verilecek zararlara, para cezalarina, 6denmeyen kira ve zaruri masraflara karsilik olarak,
mevcut uygulamalar da dikkate alinarak, her yil igin kantinlerin zaruri masraf ve teminatlarinin tcret tespitleri de
“Kira Tespit Komisyonu” marifetiyle belirlenir.

Sozlesme :

Madde 36- Yurtlarda kiigiik isletme agcma yetkisi verilen kisiler ile yurt madirlagi arasinda diizenlenen 6zel
sOzlesme, taraflarca imzalanir. S6zlesmeye gore belirtilen teminat tutari, nakit olarak yurdun hesabina yatirihir ve
dekontunun bir sureti tutanakla yurt idaresine teslim edilir.

Yasal olarak tahakkuk edecek olan tiim vergiler isleticiye aittir.

Denetleme ve Ceza :

Madde 37- Kuguk isletmelerin her tirli denetime agik olmasi gerekir. Yurt midirinin olusturacagi denetleme
kurulu, devamli olarak isletmeleri denetler. Yurt midirl de zaman zaman isletmeleri denetleyerek hizmetlerin saglikli
yurdtulmesine yardimci olur.

Yapilan denetlemeler neticesinde, normal veya ilgili mer’i mevzuata uygun sekilde calismayan isleticiye,
duruma gore sozli veya yazil ikazda bulunulur. Tekerririinde ise 6zel sozlesme hikimlerine gore islem yapilir.
isleticilere uygulanacak idari ve cezai tedbirlerde, isletici ile yurt idaresi arasinda yapilan 6zel sézlesmede belirtilen
hiikiimlere gore hareket edilir.

SEKiziNCi BOLUM
SON HUKUMLER

Yukiamlulik : ) )
Madde 38- Bu Talimat “Tirkiye Diyanet Vakfi Yurtlar ve Sosyal Tesisler Iktisadi Isletmesi Midirli§i nce
isletilen yurtlarda uygulanir.

Yurarluk :
Madde 39- Bu Talimat, Miitevelli Heyeti'nce kabulii tarihinde yirirluge girer.

YUrdtme : )
Madde 40- Bu Talimat hiikimlerini Isletme Maduri yQrdtdr.



